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ABSTRACT

Mothers and Patriarchate

A Qualitative Study Focused on Mothers in Families with Strongly Patriarchal Traditions

The aim of this study was to investigate how mothers in families with strong patriarchal traditions
see their role as a mother and as a woman. The study is built upon two main questions: What are
the expectations of your family and your immediate environment on you as a mother and as a
woman? And what does “honour” mean for you as a mother and as a woman? In our paper we
had as a starting point a gender perspective that was further on applied in defining our research
question. We are also giving an account of the phenomenological perspective that we also had as
a basis of our work. We interviewed six mothers living in families with strong patriarchal
traditions. There were half-structured interviews according to an interview guide, with half open
questions. We followed the qualitative method. The results show that “honour” is a basic norm
for the mothers, that they have difficulties to even imagine living a life without honour. For all of
our informants, honour means not to have sexual relationships with several men, and to keep a
woman’s virginity until she gets married. Avoiding bad rumours that may lead to shame is an
important part of the mothers’ lives. As women, the mothers are forced to take into consideration
their husbands’ and older family members’ opinions. It is the mothers’ duty to educate their
children to behave in “the right” way. According to our informants, a mother should be caring

and in charge of the household work.

Keywords: Honour, power, shame/shameless, women, mother, virginity, patriarchate & religion.

Sokord: Heder, makt, skam/arelds, kvinna, mamma, oskuld, patriarkat & religion.
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1. INLEDNING

Genom hedersmorden pa Sara, Fadime, Pela och nagra andra under slutet av 1900-talet och
borjan pa 2000-talet har hedersproblematiken blivit uppenbar for allmanheten. Samhéllet borjade
i och med dessa handelser inse att hedersproblematiken drabbar dven svenska kvinnor och flickor
i landet. Heder gar inte att begransas till nagon enstaka kultur eller etnicitet, och har ingen
koppling till religioner heller. Hedersproblematiken kan existera i alla samhéallen dar den
traditionella synen &r att mannen dr normen och kvinnans sexualitet kontrolleras av mannen
(Sjoblom, 2006).

Hedersmorden pa ovan namnda individer intraffade i svenska samhéllen dar grundvarderingarna
utmarks i stor utstrdckning av jamstalldhet mellan kdnen och manskliga réttigheter.
Hedersproblematiken har resulterat i att staten visat mera hansyn for utsatta individerna. Olika
insatser har paborjats mellan perioden 2003-2007 och 130 miljoner kronor har avsatts av
regeringen for att tillskapa skyddat boende och insatser av annat slag for de utsatta (Sjoblom,
2006).

Jamstalldhet &r en grundnorm i det svenska samhallet men ett Overseende med andra ménniskors
traditionella normer och varderingar gor att det blundas for att kvinnors intressen blir sekundéra
och kollektivets intressen hamnar forst (Schlytter, 2004). Wikan (2003) understryker att somliga
minoritetskvinnor & mera utsatta i utlandet i jamforelse till ursprungslandet. Orsaken till denna
utsatthet &r delvis att gruppen knyter an till sina rétter i man om att inte tappa fastet till
ursprungskulturen och dels for att mannen inte vill lamna ifran sig makten som férsvarare av sina

hedersnormer.

| denna studie kommer vi att studera hur sex mddrar i familjer med starkt patriarkala traditioner
upplever sina roller som mddrar och kvinnor. Vilka uppfattningar finns hos médrarna kring
heder, religion, skam, sexualitet, makt och vilka forvantningar det finns pa modrarna. Vart
empiriska material kommer att analyseras utifran genusteorin under resultat och analysavsnittet,
darefter tar vi en sammanfattande slutdiskussion om studiens innehall. Vi beskriver olika metoder

som vi anvant oss av under studiens gang i metod avsnittet.



1.2 SYFTE

Syftet med denna studie &ar att undersoka hur mammor i familjer med starka patriarkala

traditioner ser pa sin roll som kvinna och mamma.

1.3 FRAGESTALLNINGAR

1 Vad har du sjalv, din familj och din omgivning for forvantningar pa dig som mor och
kvinna?

2 Vad betyder heder for dig som kvinna och mamma?

1.4 BEGREPPSPRECISERINGAR

Hederskultur: beskrivs av Johansson (2005) som en mansdominerad kultur, dar kvinnan ar

underordnad alla mén i familj och néatverk.

Genus/Kon: genus ar att foredra i frdga om kon anser Hirdman, begreppet star for bade den
sociala konsrollen och den biologiska konsrollen, déarfor kommer vi att anvdnda oss av

genusbegreppet (Hirdman, 2001).

Den utvidgade familjen: har syftar vi pA modrarnas nara anhoriga det vill saga slakten.

Patriarkat: definieras som en symbol for systemet av manlig dominans och kvinnlig
underordning (Wetterberg, 2004).

1.5 ANKNYTNING TILL SOCIALT ARBETE

Sverige ar idag ett mangkulturellt samhélle dar familjer med starkt patriarkala traditioner lever.

Studien ger oss olika perspektiv pa hur modrarna i dessa familjer upplever sina roller som mor



och kvinna. Det &r viktigt for socialt arbete for att kunna fa en bild av hur dessa kvinnor lever, for
att kunna erbjuda dem hjélp i framtiden om de skulle behéva det.

1.6 UPPSATSENS DISPOSITION

Denna uppsatts ar indelat i sju kapitel. Studien inleder vi med en introduktion till uppsatsen. I
kapitel tva ges en beskrivning av metoden. | kapitel tre redovisas tidigare forskning inom
forskningsomradet. | kapitel fyra redovisas den valda teoretiska perspektiv som undersokarna
anvande som analysverktyg. Kapitel fem redovisar studiens resultat och analys av gemomfdrande
intervju med hjélp av olika teman, som sedan kopplas ihop med studiens tidigare forskning och
den valda teoretiska utgangspunkten. Kapitel sex och sju utgors av slutdiskussion vilket foljs av
referenslista och bilagor.



2. METOD

| detta kapitel presenteras den kvalitativa metoden vi anvant och en kort beskrivning av det
fenomenologiska synsattet. Darefter redogors for undersokarnas forforstaelse, forfaringssatt,
urval av intervjupersoner och bortfall. Sedan gor vi en redogorelse av genomférande av
intervjuerna, de etiska Gvervdagandena och slutligen diskuteras studiens validitet, reliabilitet och

generaliserbarhet.

2.1 KVALITATIV METOD

For att studien ska kunna uppfylla sitt &ndamal har vi valt att utga fran en kvalitativ metod. Kvale
(1997) beskriver att en kvalitativ metod kan fanga erfarenheter och olika inneborder ur
informanternas vardagsvarld. Informanterna far med en kvalitativ metod mojligheten att formedla
sina egna upplevelser av sina livsférhallanden. Studien har en fenomenologisk utgangspunkt,
med tanke pa att vi vill undersoka vad vara informanter sjalva upplever och anser om heder och
hur det paverkar deras livssituation. Fenomenologin lyfter fram individen, individens erfarenheter
och livs berattelse, den forsoker aven i detalj beskriva individens upplevelser och forsoka

begripliggdra individens huvudskaliga uppfattning explicit.

2.2 FORFORSTAELSE

Heder har tagit stor plats i vara liv som flickor/ unga kvinnor. Ursprungligen harstammar vi fran
lander dar hedersnormen kénnetecknar biologiska samt sociala kdnsskillnader mellan man och
kvinnor och har givit kvinnan den underordnade positionen. Vara modrar och manga andra
kvinnliga bekanta har paverkats av hedersnormer och den konstruerade hierarkin mellan kénen.
Var forforstaelse om heder visar att médrar/kvinnor ar underordnade méannen och har begransat
bestimmanderétt, vi tror dock pa en forandring inom snar framtid. Det grundar vi pa att
kvinnor/maodrar bdrjar bli mer sjélvstandiga i och med att alltfler kvinnor utbildar sig och alltfler

blir ekonomiskt oberoende sina man. Var forforstaelse ansag vi inte utgora nagot hinder for



intervjuerna samt datainsamlingen, darfor att vara erfarenheter har varit en tillgang for studien. Vi
har just darfor kunnat narma oss vara informanter och forsta dessa kvinnor pa ett satt som vi inte

kunnat utan vara egna erfarenheter.

2.3 FORFARINGSSATT

Datainsamlingen inleddes med eftersokningar i olika databaser pa Stockholms Universitets
bibliotek. Bland annat sokte vi pa Libris och Diva portalen efter relevant litteratur (och uppsatser)
for den foreliggande studien. Vi gjorde dven eftersokningar pa relevant litteratur/forskning till var
val av d@mne i vanliga bibliotek runt om i Stockholm. Vi sokte bland annat i Mangkulturellt
centrum i Fittja, Stads Biblioteket, Skarholmens Bibliotek samt Fittja Biblioteket. Sokorden som
brukades var bland annat: Heder, Mamma, mamma och invandrare, mamma och heder, kvinna

och heder, mamma och underordnad, kvinnligt, makt, skam, &ra, arelds och patriarkat.

Litteraturinsamlingen gav manga tréffar, i synnerhet om hedersvald och hedersmord. Eftersom att
vi inte var ute efter valdet valde vi att avgransa oss genom att lasa innehallsforteckningar samt
inledning, vi markerade med ett kryss om litteraturen var anvandbar. Inga markeringar utférdes
pa det som ansags vara olampligt och irrelevant for den forekommande studien. Vi har aven

avgransat oss genom att lagga fokus pa modrar som lever med strakt patriarkala traditioner.

2.4 URVAL OCH BORTFALL

Till en borjan valde vi vara intervjupersoner utifran deras etnicitet. Vi tog kontakt med
intervjupersonerna via bekanta for att inte ha en personlig kontakt. Vi andrade dock vart urval
senare, da vi insag att det vore mer lampligt att ha intervjupersoner som vi personligen kanner
och vet att de lever med hedersnormer i sina liv. Bekantskapen med intervjupersonerna anser vi
Oka fortroendet, vilket skapar en djupare informationskalla. Detta Okar validiteten och
reliabiliteten i var studie. Tva av informanterna &r arbetskamrater till en av forfattarna, resterande
ar familjevanner. Vi har fran borjan fragat tio personer som vi kanner om de velat delta i var

studie, sex av dessa svarade ja. Informanterna fick vélja intervjuplats och samtliga dnskade



genomfora intervjun i deras hem.

Alla vara informanter ar muslimer. Det var inte nagot vi forutsett eftersom vi fran borjan valde att
inte associera religion med heder. Vi kande till en bdrjan att religion saknade relevans for studien,
men insag senare att modrarnas trosbekannelse hade valdigt stor betydelse for deras livsstilar.

Dérfor valde vi att ta med religion som ett tema i studien.

Vi har valt att inte avgransa urvalet utifran alder, eftersom alder kan vara betydelsefull i fraga om
heder, synnerligen om informanterna tillnér en aldre generation eller en yngre generation, vilket
vara informanter goér. Den aldsta informanten har migrerat till Sverige som ung, medan den

yngsta informanten ar fodd i Sverige.

2.5 GENOMFORANDE AV INTERVJUER

Intervjuerna genomfordes utifran en intervjuguide (se bilaga 1) som inbegrep halvtstrukturerade
fragor, det vill saga fragor som inte ar helt flexibla men inte heller helt fastlasta med hansyn till
frageguiden. Halvstrukturerade intervjuer ger intervjuaren en mojlighet att lyssna samt lasa

mellan raderna och utifran konversationen stalla foljdfragor (Kvale, 1997).

Alla sex intervjuer dgde rum i modrarnas egna hem, mestadels da inga familjemedlemmar befann
sig hemma. Vid tva intervjuer hade mddrarna sina yngsta barn med, vilket resulterade i att vi blev
avbrutna under intervjun vid ett par tillfallen men kunde genomféra intervjuerna anda utan
problem. Informanterna fick det klart och tydligt forklarat att intervjuerna ar konfidentiella och

att de har mojlighet att avbryta nar dem sa 6nskade (Kvale, 1997).

Innan vi paborjade intervjuerna kande vi av en del spanningar hos modrarna, det slappte dock
efter en stunds konversation. Informanterna &r bekanta till oss men ké&nde sig oroliga fér band
inspelningen, darfor lovade vi att ingen annan an vi i gruppen skulle lyssna pa banden, och att det
inte ska framga i texten vem som séger vad, att alla informanters namn ska andras till annat. En
av informanterna var orolig for att hon trodde att hennes man skulle komma hem tidigare &n

vantat, men slappnade sedan av da hon insag att intervjun skulle avklaras innan och i annat fall



kunde bara avslutas abrupt utan att mannen méarkte nagot.

Innan intervjuerna pabdrjades gick vi genom vara fragestéllningar med informanterna, detta for
att tydliggora oklarheter om det skulle visa sig finnas nagra och forklarade att vi tankte stélla
foljdfragor om vi fick mojlighet till det. En av intervjuerna har genomforts pa bade wollof (sprak
i Gambia och Senegal) och svenska, den intervjun har sedan vid transkribering oversatts till
enbart svenska av oss. Tva av vara intervjuer har skett pa turkiska detta i och med att
informanterna inte klarade av att uttrycka sig pa svenska sa som de énskade. Dessa har da
Oversatts vid transkribering av en i gruppen till svenska. Begreppen "Namus’” (heder) och ”Seref”
(ara) pa turkiska har anvants under intervjuerna som synonyma till heder och ara (Akpinar,

2003). Resterande intervjuer har skett pa svenska.

Eftersom heder &r ett starkt inslag i modrarnas liv har vi kant av langa pauser under flera av vara
intervjuer. Utdver pauserna har vi dven noterat en ké&nsla av uppgivenhet hos en del informanter,
vi avstod da fran att spekulera varfor de gav intryck av en sadan kénsla, anledningen till varfor vi
avstod fran att fraga ar att vi kande att det kunde leda till oférutsedda konsekvenser, som att vi
som intervjuare blev for patrangande. Alla intervjuer har bandats och darefter transkriberats.

Intervjuerna varade mellan 45 minuter till en timma.

2.6 BEARBETNING AV MATERIALET

Efter transkriberingen borjade vi med meningskoncentrering; vi tog bort allt som var duplex och
ovasentligt for var studie. Vi har dven meningskategoriserat vart empiriska material (Kvale,
1997). Darefter borjade vi s6ka efter teman genom att markera med fargpennor och de starkaste
teman valdes ut. Efter tematiseringen klipptes all text och citaten delades in i olika hdgar, som
sedan strukturerades upp i nummerordning. Vi borjade skriva ner citaten for att sedan paborja var
analys och resultat (Malterud, 1998).

2.7 ETISKA OVERVAGANDEN

Innan vi pabdrjade intervjuerna bekraftade vi klart och tydligt om att intervjuerna var frivilliga,



konfidentiella och anonym till alla informanter, och att méjligheten fanns for att avbryta intervjun
och dra sig ur (Kvale, 1997). En forutsattning for att kunna utdva kvalitativa intervjuer &r att ge
I6fte om konfidentialitet enligt Hermerén. Hermerén menar att 16ften om konfidentialitet ar

forskningens mest fundamentala etiska begaran (Hermerén, 1996).

Vi erbjod informanterna att ta del av transkriptionen och mdjligheten att redigera textens
innehall. Informanterna valde att ta del av den fardiga studien endast. Intervjuguiden skrevs ut
och tilldelades till informanterna nagra dagar innan intervjun, sa att de skulle hinna ga igenom

fragorna i god tid och stalla fragor om oklarheter uppstod.

Informanterna var mana om att vi inte skulle lata utomstaende ta del av bandinspelningen och
forsakrades om att det endast var vi som skulle lyssna pa banden. Detta var dels pa grund av
bandets innehall och kéanslighet samt att informanterna kande en pinsamhet Over sina
svenskakunskaper. Alla intervjuer skedde hemma hos informanterna och médrarna valde tider da
deras makar inte var hemma. Informanterna forsakrades att vi inte skulle anvanda deras riktiga

namn i var rapport.

2.8 VALIDITET OCH RELIABILITET

Validitet syftar pa forskningens relevans och giltighet, reliabilitet handlar om forskningens
tillforlitlighet, det vill sdga hur bra forskaren méater det som ska métas. For att kunna resonera
kring validitet och reliabilitet i kvalitativa metoder dr det vasentligt att metoden och
tillvagagangssattet varit korrekt. Detta 6kar majligheten att fa fram resultat som kan anses bade
palitliga och korrekta. Det &r viktigt att halla sig till det som anses vara relevant till studien enligt

de givna reglerna (Esaiasson, 2002).

Det har varit betydelsefullt for oss att fundera kring genomférandet av intervjuerna, spraket som
anvands, att fragorna inte ar ledande samt att vara neutrala. Det dr centralt att vara noggrann och
undvika slarvfel under hela processen med datainsamlingen och databearbetningen (Kvale,
1997). Inom kvalitativ undersokning finns det bade subjektiv och objektiva faktorer, det ar dock

de subjektiva upplevelserna som far mer utrymme inom kvalitativ undersokning vilket leder till



olikaupplevelser, erfarenheter och asikter i rapporteringen, dar olika informanter kan ha helt olika

uppfattningar om olika fragor (Ruth, 1991).

Vi anser att validiteten och reliabiliteten i var undersokning &r hg av den orsaken att vi var noga
med att undvika slarvfel eller styrande fragor under intervjuerna. Vi var noga med att inte lagga
egna varderingar eller tolka texten for mycket, det var av stort intresse att halla oss till vad
intervjupersonerna faktiskt sagt. Vi anser att metoden och vart tillvagagangssatt har varit korrekt.
Vi foljde de givna reglerna och fokuserade oss pa det vi velat ta reda pa fran borjan. Vid studiens
borjan tog vi del av relevant litteratur i stor omfattning att ha en bra grund. Vi har dven
forkunskaper i &amnet pa grund av att vi sjélva lever med hedersnormer i vara liv. Detta 6kar vara

kunskaper i &mnet och mgjligheten till en bra grund.

Eftersom informanterna till denna understkning ar bekanta till oss hade vi inga problem med
fortroendet. Urvalet har vi sjalva gjort da vi vetat hur deras vardag sag ut och livsstilar var. Vi
ansag att detta var det basta sattet att fa fram arliga beskrivningar till kansliga och véldigt privata

fragor. Detta i sin tur leder till en hog reliabilitet och validitet.

2.9 GENERALISERBARHET

Vi maste vara ytterst forsiktiga med att generalisera vara resultat. For att kunna generalisera
maste resultatet saval vara tillrackligt omfattande som entydigt, det vill saga att det finns
tillrackligt manga som havdar samma sak, sa att det inte gar att bortse ifran att det finns
nagonting gemensamt for hela gruppen. For att kunna generalisera ar det ocksa nodvandigt att
forskaren har tillfredsstallande med tid och resurser. Det ar ocksa viktigt att ta hansyn till vart

tillvagagangssatt som forskare (Malterud, 1998).

Vi har utgatt ifrdn Stakes generaliseringsmetod som syftar pa individens upplevelser, att
individen har en tyst kunskap om sina vardagsupplevelser (Kvale, 1997). Vi hade sex informanter
i var undersokning och vill darfor vara ytterst forsiktig med generaliseringen. Vi anser dock att
vara resultat kan jamforas med andra forskningsresultat, vi vagar pastd att det finns

tillampningsmojligheter. Malterud papekar att det ar battre i vissa fall att anvanda sig av



begreppet tillampningsmajligheter istallet for generalisering, vilket vi anser vara passande till var
undersokning (Malterud, 1998). Vi tror att en stor andel kvinnor som lever inom patriarkala

traditioner och familjer kan kanna igen sig i var studie.
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3. TIDIGARE FORSKNING

| detta kapitel redovisas den litteratur som vi fann vid litteratursékningarna och som ar relevant

for studiens problemstalining och syfte.

3.1 HEDER/SKAM

Heder ar ett kulturellt begrepp som har en vidstrackt historik i manga kulturer och folkgrupper
varlden runt. Tidigare forskning visar att heder bendmns annorlunda i olika kulturer, men har i
underbyggnaden snarlika innebdrder. Heder kopplas generellt hart till mannens stolthet och hans

sociala stéallning (Johansson, 2005).

Bourdieu definierar hedersbhegreppet som prestige, ara, aktning och dylikt. Heder syftar aven pa
mannens hjaltemodighet och ratt att ga med ett hogt buret huvud i sin omgivning, detta gor han
genom att 6vervaka och dominera kvinnans sexualitet (Wikan, 2005). Om mannens heder blir
beflackad, maste atgarder utrattas for att tvatta bort skammen/vanaran. En atgérd kan till exempel
vara hedersmord. Atgéarden &r en konsekvens av att hedersnormen tillimpas, dessa avskracker i

sin tur andra fran att bega likartade misstag (Celepli, 2005).

Rykten kan vara tillracklig for att kvinnor ska straffas i hederns namn, det beror pa graden av
rykte. Ett rykte racker for att kvinnan skall stdmplas som ”hora” livet ut. Att férlora sin oskuld
fore giftermalet kan leda till doden. Kvinnors liv i familjer med starka patriarkala traditioner kan
kopplas till tre centrala sammanhangande begrepp; rykten, oskuld och heder. Vilka ofta kopplas

till kultur och religion, bade i vetenskapliga texter men ocksa hos allmanheten (Eldén, 2003).

Heder tillhor inte enbart individen, utan kollektivet. | brist pa ett kollektiv forlorar hedersnormen
sin betydelse. Det ar oftast kvinnor som utsatts for hedersfortryck. Heder kan beskrivas som ett
oskrivet normsystem. Tidigare duellerade mén for att beskydda sin heder. Kvinnan kunde
fornedras och vanaras for att mannen sedan kunde fa mojlighet till att ateruppréatta sin heder
(Johansson, 2005; Rexvid, 2007).
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Graden av fortryck och vald i anknytning till hedersnormer varierar beroende av ursprungsmiljon.
Med ursprungsmiljo asyftas stad, landsbygd, samhallsklass, religiositet, familj/slakt,
utbildningsniva. Det ar dock svart att lampa éver hedersideologin pa en viss familj eller en viss
samhallsgrupp. Dér hedersnormerna &r starkast kan det till exempel existera familjer med svaga
inslag av hedersnormer. Familjer som migrerat fran sina lander far antingen en forsvagad eller en
forstarkt lojalitet till hederskulturen (Celepli, 2005).

Akpinar (2003) beskriver i en av sina artiklar om heder, att kvinnan drar skam 6éver sig sjalv men
aven over sin familj. Skammen kan dven drabba hela slékten, natverket och allra sist hela
samhallet. Om en kvinna drar skam 6ver sig och vanhedrar mannen i familjen, kan detta resultera
i att samhallet borjar betrakta alla kvinnor inom sldkten som skamfulla, och alla man som
vanhedrade (a.a.). Vissa ganger kan kvinnans kladval, uppforande, framtida planer vara hotfulla
mot mannens heder. Ifall kvinnan inte vill underordna sig och tillata sig att kontrolleras av
mannen ar detta ett bevis pa att hon gor forsok till uppror, till ett sjalvstandigt liv (Johansson,
2005; Wikan, 2005).

’Skam ska tvattas bort da publiken vet om det, hemliga forhallanden gar att sta ut med men inte

skam som alla vet om, man blir tvungen att doda eller straffa pa annat vis™ (Wikan, 2005, s 21).

Johansson (2005) beskriver att begreppet dra har konstruerats for att illustrera individens status,
kon, civilstand med flera. Motsatsen till dra ar inte skam som maénga antar, utan arelds. Arelos
blir individen om denne forlorat sin heder. Darfér sammanhanger uttrycket heder snarare med

arelds an med skam.

Mannens heder befldckas genom att kvinnan (mannens tillhérighet i grunden) drar skam éver sin
ara, vilket i sin tur & mannens &ra. En drbar individ &r respekterad av sin omgivning, medan en
arelos icke ar respekterad. Mannen har inte ens ratt att ga ut bland sitt natverk utan att skimmas
och i samma veva fa menande blickar pa sig. | Sverige talar man om kvinnans heder, om nagot
hé&nder drar hon skam 6ver sig sjalv, inte dver mannen, vilket &r en ansenlig skillnad mellan

vasterlandsk syn pa heder och icke vasterlandskt syn, beskriver Johansson (2005).
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3.2 MAMMA/KVINNA

| manga samhaéllen existerar det en hierarki mellan kdnen. Mannen ar 6verordnad kvinnan. Det
finns manga faktorer som paverkar denna realitet, en faktor ar tankesattet att kvinnan & mannens
tillhérighet. Kvinnan ska vara lydig, snéll, omsorgsfull och ta hand om familjemedlemmarna
(Nussbaum, 2002).

Att vara lyhord ar inte kopplad till manlighet, utan dominans och sjalvhavdelse ar vad som
forknippas med manlighet. Kvinnans roll historiskt har varit den oegoistiska, uppoffrande hustrun
och modern. Hon forvéntas vara bevararen av friden i hemmet (Fredelius, Klein Frithiof &
Ursing, 2000)

Eliasson beskriver hur vara normer foreskriver hur man ska upptrada, hon menar att man
forvantas visa sin missbelatenhet med nagon i underlage och att framtrada hotfullt eller aggressivt
synnerligen inom familjen. Dessa beteenden anses vara normalt oreflekterat manligt uppférande.

Nar det galler kvinnor forvantas de att undanhalla sitt vrede (Eliasson, 1997).

Schlytter konstaterar att kvinnor sedan barndomen har fatt lardom om att det allra viktigaste i
deras liv dr att vara lyhérda mot familjen. Kvinnan ska aldrig gora det hon 6nskar, utan det som

familjen och sléktingarna énskar att hon ska géra (Eldén, 2003).

Enligt Celepli (2005) spelar kvinnor en viktig roll i den patriarkala strukturens dverlevnad. Hon
menar att kvinnor ocksa tar till sig de patriarkala normerna och gor dem till sina egna och utévar

dem pa varandra.

Kahouri (2003) beréttar om hur Jordanska kvinnor forlorar sin egen identitet vid fodseln av deras
forsta son. Den dag kvinnan far en son blir hennes eget namn bortglomt, hon blir kallad for “mor
till...” istallet foér hennes namn. Vidare berattar Kahouri om att hon aldrig varit med om att
hennes far ndgonsin fragat modern om hennes asikt. Modern blev nonchalerad och kommenderad
till att gora saker. Moderns existens kunde tolkas i egenskap av vérdelds. Hon menar att de flesta

man i Jordanien anser att kvinnor inte kan tanka for sig sjélva, darfor behandlas kvinnan som om
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hon vore utan hjarna (Kahouri, 2003).

Skapelseberattelsen fran Bibeln har genom tiderna brukats for att legitimera fortryck och
nedvardering av det kvinnliga konet. Vérdandet av kvinnan/ modern har under historiens gang
forvandlats i ett patriarkalt tankesatt dar fadern, Gud rader. Manniskor har antagit att mannen har
kommunicerat med Gud pa grund av att han ar Guds avbild. Detta har givit mannen hans
overordning (Fredelius, Klein Frithiof, & Ursing, 2000).

| Koranen (sura 2.223) beskrivs kvinnan som en gava till man for reproduktion. Kvinnan anses

vara ett objekt for mannen, hon ska bevara hans sad (Celepli, 2005).

Enligt Eliasson finns det en allman perception om att aktenskapets eller forhallandets vélbehag ar
kvinnans viktigaste uppgift dven om hon utsatts for vald, eftersom vald anses vara en del av
familjerelationen. Eliasson berattar att kvinnor som soker stod och rad hos somliga religiosa
ledare oftast far rad om att bevarandet av familjen dr kvinnans vasentligaste uppgift oavsett
hennes familjesituation. Vederbdrande definierar kvinnlighet som en underordnad stélining, som
uppfattas positiv sa lange stallningen inte blir synlig. Att hamna i en 6verordnad social stallning
anses vara okvinnligt och hotfullt for méns status, om det inte karaktériseras som temporéra

undantag (Eliasson, 1997).

Inom den utvidgade familjen har alla medlemmar réttigheter och skyldigheter. Koctlrk jamfor
den utvidgade familjen med forsékringskassan. Den utvidgade familjen har skyldighet att
bestdmma Over alla familjemedlemmar for att bevara ett gott rykte. Mannen ar skyldig att forsorja
familjen, skydda barnen och kvinnorna. Hans réttighet inom familjen &r att ha ett bra rykte och
respekt. Kvinnors skyldighet &r att vara underordnad och bevara sin kyskhet. Barnafostran ar

mammans uppgift och hon anklagas om barnen inte ar lyhérd mot familjen (Kocturk, 2002).

Eldén (2003) och Wikan (2005) beskriver hur Fadimes mamma inte valde att stalla sig pa
Fadimes sida pa hennes rattegang, utan tog slaktens sida mot Fadime. Detta ansags vara
forstaeligt bland natverket eftersom de betraktade mamman som delaktig i Fadimes uppforande

och dotterns vég till sjalvstandighet. Modern &r den som beskylls for barnens misslyckande

14



eftersom det &r hennes plikt att uppfostra barnen. Wikan (2005) beréttar att moderskarleken
forsvinner inte bara for att modern anses vanda ryggen at sin dotter nar det galler fragan om
heder, det kan finnas orsakande faktorer till moderns agerande. Modern kan ha blivit hotad av sitt
nétverk och sina manliga familjemedlemmar, hon kan vara radd for att tappa sin sociala status,
eller att skickas i exil. detta kan resultera i att modern ar lojal mot Ovriga familjemedlemmar
(Wikan, 2005).

3.3 MAKT/PATRIARKAT

’Hedersnormerna bildar en hierarkisk institution som ar bade patriarkal och paternalistisk. Den
ar patriarkal i meningen att man har makt 6éver kvinnor och paternalistisk i meningen att man
aven har makt 6ver man, framforallt &ldre 6ver yngre. Samtidigt ar det viktig att papeka att inte
alla patriarkala och paternalistiska strukturer har heder som organiserade princip och
overordnad ideologi’ (Schlytter, 2005, s11).

Enligt Eliasson fick kvinnor i Sverige fullstaindiga manskliga rattigheter som sjalvradande
personer under 1900-talets demokratisering. Innan dess ansags kvinnor vara mannens egendom
och genom giftermal blev mannen kvinnans overhuvud och formyndare. Enligt Eliasson
samverkar patriarkala strukturer och varderingar for att halla kvar kvinnor i underlage oberoende

av enstaka individers vélviljor och intentioner (Eliasson, 1997).

Det &r l4att att begrdnsa hederskulturens existens till enbart muslimska l&nder runt
Medelhavsomradet samt i arabvarlden. Det ar dock viktigt att inte gora den kopplingen, eftersom
hederskultur & en mansdominerad kultur, dér patriarkatets makt &r 6Gverordnad (Johansson,
2005). Kvinnor anses oftast vara ménnens &godel i patriarkala stamstrukturer, dessa kulturer &r
kollektivistiska. Det &r en strdng hierarki som styr allt, speciellt n&r det galler auktoritet och
lydnad (Schlytter, 2005).

Kvinnor som migrerat till Sverige fran patriarkala kulturer tjanar mera pa flytten an vad man gor,
pa grund av kvinnans fria val och méjligheter (Eldén, 2003.). Det betyder att mén inte langre har

lika mycket makt 6ver kvinnor, utifran den svenska lagen ar alla jambordiga och har lika
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rattigheter. Forandringen kan leda till att mannen blir desperata och utdvar vald for att aterfa
kontrollen (a.a.). Akpinar (2003) anser att migrationen till vast leder till kollektivets upphdrande

och individualismens blomstring.
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4. GENUS TEORI

En redogdrelse av det teoretiska perspektivet som undersdkarna har anvant sig i tolkningen av
empirin beskrivs i detta kapitel. Slutligen beskriver vi motiven for valet av teorin samt en

beskrivning av hur teorin kopplas till empirin.

Genus harstammar ursprungligen fran det engelska begreppen sex and gender, sex star for det
biologiska konet medan gender star for det sociala konet. Det svenska begreppet genus ar
konstruerat bada forklaringarna. Individens genus formas i interaktion med andra manniskor,

samt utifran forestallningar om genus i verklig mening (Svensson, 1997).

Scott (2004) definierar genus som ett system vilket sasmmanknyter flera delar.

1. Det forsta ar kulturella symboler som frammanar olika representationer, vilka manga
ganger kan vara motséagelsefulla. Har kan Jungfru Maria och Eva foregas som symboler
och exempel i den vésterlandska kristna traditionen, oskuld och foérdarv, rent och orent,
vitt och svart.

2. FOr det andra finns det normativa uppfattningar som gor att ménniskor tolkar symbolernas
betydelse. Tolkningarna ar oftast begransade utifran klass och kon.

3. Scott (2004) sager vidare att nar historien sedan skrivs blir dessa tolkningar uppfattade
som “sanningar”, skapade i ett socialt samforstand.

4. Den sista delen i det genussystem Scott (2004) beskriver &r den enskilda kvinnans

subjektivt upplevda kdnsidentitet.

Somliga feminister anser att kvinnan saknar kontroll Over sin sexualitet och kropp, vilket
framlaggs som bevis for manlig dominans. Enligt Mackinnon (i Freedman, 2001) ar sexualitet en
form av makt, och genus en social sammansattning, vilket delar mén och kvinnor i en hierarki.
Kvinnans roll som reproduktiv anses av manga vara en borda, medan en del andra anser
motsatsen, att kvinnans reproduktiva roll ar en positiv egenskap och bor kopplas fran
sammanhanget manlig dominans och underordnad position. Enligt Firestone (i Freedman, 2001)

beror kvinnans sekundara position pa hennes biologi, att kvinnan ar fertil och att hon ar fysiskt
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svagare dn man, detta ger man kontroll och erbjuder dem att sétta upp spelreglerna i samhéllen
(Freedman, 2001).

Enligt Hirdman dr genus ett begrepp att foredra framfor kon. Genus syftar inte bara till den
biologiska skillnaden mellan kvinna och man, utan pa alla de sociala konstruktioner som existerar
mellan dessa parter. Genusteorin ar en bred teori som berér manga olika omraden i samhéllet
bland annat manligt/kvinnligt, makt, politik, mat, arbete med flera, det lamnar inga oklarheter om
sammanhang som hela manskligheten berors av pa ett eller annat vis. Hirdman ifragasatter om
det ar den sociala konsrollen eller det biologiska kdnet som ar mest intressant i forhallande till

manniskors beteenden och handlingar (Hirdman, 2001).

Hirdman beskriver att Scott och Lerner menar att ”gender” ar ett mer neutralt begrepp i
jamforelse med begreppet ”sex” . De noterar att gender tillampas i texter synonymt med kon, det
vill sédga kvinnliga koénet och att man med begreppet gender kan analysera foreteelser och
omraden som berdr kvinnor (Hirdman, 2004). Scott forsoker beskriva olika system for gender och
beskriver dessa med féljande:

1. Gender skapar sociala relationer, vilka formas utifran redan existerande konsskillnader,

2. Gender &r ett normativt begrepp som anvands for symboltolkning och meningssokande,

3. Gender som redan existerar i institutioner, organisationer,

4. Gender som konstruerar identiteter for individer och kollektiv och

5

Gender som grundpelare for maktforhallanden (a.a.)

4.1 GENUSSYSTEMET

Hirdman beskriver genussystemet som en ordningsstruktur byggd pad kon, denna ordning ar
grundlaggande for andra sociala strukturer dar bada konen existerar, till exempel politik och
ekonomi. Genussystemet grundar sig pa tva principer; 1. dikotomin, att i-sarhalla manligt och
kvinnligt, 2. att det finns en hierarki som forklarar mannen som norm och dérmed ger méan allman
beslutsratt. Vidare forklarar Hirdman att i-sarhallandet visas framst i arbetsdelningen mellan

kénen och i forestallningarna om manligt och kvinnligt. Mannen upplevs som norm i vardagen

18



dar kvinnan &r underordnad mannen (a.a.). Hirdman forklarar att det &ar i-sarhallandet som
konstruerar hierarkin och gér mannen till norm. Det vill s&ga den priméra principen legitimerar

den nastkommande principen (Hirdman, 2004).

4.2 GENUSKONTRAKT

Varje tid och plats, alla samhéllen innehaller olika kontrakt mellan konen. Det existerar dock
osynliga genuskontrakt mellan kvinnor och man, da den ena parten har i uppdrag att definiera den
andra parten utifran sitt genuskontrakt. Kontrakten finns mellan méan och kvinnor i alla sociala

sammanhang (a.a.).

De osynliga genuskontrakten kan indelas i tre nivaer:
1. Den kulturella nivan, har existerar en idealtypsrelation mellan mannen och kvinnan, det
skildras i olika uppfattningar om hur mannen och hur kvinnan ska vara,
2. De konkreta genuskontrakten, dessa existerar i arbetsindelningen mellan mén och
kvinnor, i samspelet mellan mannen och kvinnan pa den sociala integrationsnivan och
3. De sa kallade &ktenskapskontrakten, ibland &r de osynliga kontrakten sa tydliga att de

paminner om konkreta aktenskapskontrakt (a.a.).

Genuskontrakten demonstrerar konkreta forestallningar i olika sfarer om hur mén och kvinnor
skall vara mot varandra, bland annat i arbetet; om hur méan och kvinnor ska uppfora sig. |
karleken; vem ska forfora vem. | spraket; vilka ord ar tabu for vem. | utseendet; vilka klader
parterna ar tillatna att bara med flera. Genuskontrakten éverfors fran den ena generationen till den
andra, fran fadern till sonen, fran modern till dottern, pa det viset fortsatter genuskontrakten att
Overleva. Genuskontrakten binder mannen och kvinnan till varandra och skapar ett beroende

mellan kdnen (a.a.).

4.3 SAMMANKOPPLING TILL STUDIE

Vi har valt att anvanda oss av begreppet genuskontrakt som teoretisk utgangspunkt i var studie,
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pa grund av att vart urval bestar av kvinnor som lever med konkreta genuskontrakt i sina liv.
Genusteorin omfattar bade man och kvinnor men framst anvands det i samband med kvinnor.
Genusteorin ar en valdigt bred teori och beror verkligen vara informanters livsforhallanden.
Genusteorin genomsyrar de sociala forhallanden dar heder och hedersnormer har en central plats.
| nasta avsnitt har vi forsokt analysera vart empiriska material utifrdn begreppen genus;

genuskontrakten och genussystemet.
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5. RESULTAT OCH ANALYS

| detta kapitel pressenteras studiens empiri i form av citat utifran fyra olika teman: skam och
sexualitet, makt, religion samt forvantningar pa modrar. Kapitlet ar uppdelat i delar utifran

studiens fyra teman. En tolkande kommentar foljer efter respektive tema.

5.1 PRESENTATION AV INFORMANTER

Informant Kadra: 33 & gammal, kommer frdn Somalia. Har varit bosatt i Sverige i 16 &r. Ar gift,

har en dotter och en son, underskoterska.

Informant Sultan: 41 ar gammal, kommer fran Turkiet. Har varit bosatt i Sverige i ca 20 ar, gift
for andra gangen och har tre soner, arbetssokande.

Informant Ayse: 29 ar gammal, ar kurd fran Turkiet. Fodd och uppvuxen i Sverige, ar gift och har

tva soner, ekonom.

Informant Fatima: 43 r gammal, kommer frdn Gambia. Har varit bosatt i Sverige i 12 ar. Ar gift

for andra gangen och har tva déttrar, arbetar pa lager.

Informant Nabou: 42 ar gammal, kommer fran Senegal. Har varit bosatt i Sverige i 18 &r. Ar gift

och har fyra barn, tre flickor och en pojke, vardbitréade.

Informant Hatice: 47 ar gammal, kommer fran Turkiet. Har varit bosatt i Sverige i 32 ar. Ar gift

och har sex barn, tva soner och fyra déttrar, fortidspensionar och hemmafru.
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5.2 SKAM OCH SEXUALITET

Samtliga informanter ansag att det var fel och skamfullt att ha utomaktenskapliga sexuella
forhallanden. De syftade bland annat pa otrohet inom aktenskapet och sexuellt umgénge fore

aktenskap. Ett skamligtliv kunde &ven innebara ett arelost liv for vara informanter.

Sultan beréttar att en fri sexualitet skulle leda till ett skamligt liv och utfrysning inom familjen

och natverket, dessutom ett daligt samvete resten av livet.

Ingen vill umgas med mig, om jag hade utomaktenskaplig relation blir jag smutsig. Jag far rykte
som skamlig, jag far en svart flack pa min panna. Svart symboliserar smutsig och vit
symboliserar renhet. Jag far inte ha intimforhallande med nagon annan &n min man, da blir jag
skamlig, arelds. Min heder forsvinner! Da kan jag inte se mina barn i deras 6gon. Jag blir bade
arelos och skamfull, om jag har utomaktenskapligforhallande far jag samvetsskal hela mitt liv,

tills jag dor™.

Nabou berattar att kvinnor som har sex innan dktenskap och &r otrogna, skdmmer ut sina familjer
och l6per risk att inte bli gifta och omtyckta i sin omgivning. Vilket &ven skulle leda till

besvikelse och upprordhet bland familj och natverk.

”’Man ska inte ha sex innan man gifter sig, och man ska vara forsiktig och inte skamma ut
familjen. Kvinna ska inte vara otrogen mot sin man, for det skulle bli skandal eller skamhet.
Forstar du vad jag menar? Jag menar att alla skulle bli mycket arga och besviken pa mig. Jo, for
jag ar kvinna och en kvinna har ingenting om hon inte har heder. Heder leder till respekt i min
kultur. En man kan gora vad han vill och folk bryr sig inte om han. Ok, kvinnor och man &r olika
I Senegal, inte som Sverige. Det &r viktigt for en kvinna att gifta sig nar hon &ar ung och ha barn.
Om jag ar dalig och gar ut hela tiden, och festa, och bry inte mig vad min mamma sager, da vill
ingen man gifta sig med mig. ’Man vill leka med horor men vill ha en bra och snall fru”. Om en
man vill gifta sig med mig till exempel maste hans familj tycka att jag &r bra. Hans mamma,
syster och moster fragar alla de kanner om vad de vet och tycker om mig. Om jag har ingen

respekt och ingen heder, hans familj da sager nej. Forstar du?”
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Ayse ger en liknande bild av Nabous och Sultans asikter om kvinnans sexualitet och skam. Hon

beréttar &ven om att kontakten med manliga bekanta kan leda till skamliga rykten.

Hur ska jag saga, det ar att vara arlig och inte géra nagot skamligt. Heder &ar nog det viktigaste
i ett aktenskap. Att inte ha sexuell relation med en annan an sin man eller fru. Att ha forhallande
som van ar dven for mig lite skamligt, kan inte sta och prata som en van med en annan man dar
ute, nar folk ser mig. Folk skulle borja sprida rykten, och det kan sluta illa for min del, kanske

skulle mitt &ktenskap ta slut om min man inte litade pa mig, ar osaker™.

Vidare beréttar Ayse att hon &r beredd att gora allt i sin makt for att bevara sin heder och hennes
barn skulle kunna hindra henne fran att bega en straffbar handling eller att skilja sig fran sin man

om nagot intraffat. Ayse berattar dessutom att man ska straffas for sina misstag sasom kvinnor.

Jag kan nog gora allt som kréavs... vet inte riktigt, beror pa situationen. Om det ar allvarligt och
behdvs, gor jag allt som finns i min makt, sdsom min man skulle géra. Att gora nagot skamligt for
min del, skulle resultera i mycket daliga handelser, kan jag tanka mig, men om min man gor
nagot skamligt, ar det okej? Nej, det &ar inte s&. Om jag ska straffas ska aven han straffas for sina
misstag och ohederlighet. Om inte han kan leva med sin heder i behall da fortjanar jag nagon
battre tanker jag, men det ar inte sa latt. Jag tanker alltid pa mina barn, och att de behéver bade
sin pappa och mamma, de skulle bli olyckliga om nagot hande och det blir mitt fel, jag kan inte

gora sa mot mina barn, jag klarar inte av det”.

Hatice, Kadra och Fatima har liknande asikter som ovan namnda personer ifraga om hur
kvinnans sexualitet kan fora skam dver familjen. Att det &r oacceptabelt for kvinnor att ha barn

utanfor aktenskapet. Respektldshet mot aldre anser de dven vara skamligt.

Kadra ’Det betyder faktiskt olika saker for mig, det &r respekt, man ska respektera sig sjélv,
man ska inte ga ut och man ska inte paverka daligt, man ska till exempel innan man gifter sig ska
man inte ligga med nagon, och sddana saker. Man ska lyssna pa sina foréaldrar, det ar heder for

mig™.
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Fatima berattar att hennes dottrar representerar hela familjen nér de vistas ute, och att varje
skamfull agerande déttrarna begar kommer att sammankopplas till henne. Déttrarna drar skam

over familjen och inte enbart sig sjalva menar hon.

"Hon representerar familjen, hon maste vara pa sin vakt for saken ar det att nar dem ser Awa ute
sa ser dem inte henne som person utan dem ser min dotter, forstar du? Dem ser inte Awa utan
dem ser Fatimas dotter, for mitt namn ar dar. Folk sager inte sdg du Awa ute igar, dem sager:

sag du Fatimas dotter ute igar?”

Hatice FOr mig ar heder att leva hederligt liv, att leva ett ordentligt liv. Hur ska jag forklara?
Mmm... Da menar jag till exempel att, att man inte har ett sexuellt férhallande utanfor
aktenskapet eller fore aktenskapet. Det galler bade man och kvinnor, men det kan &aven betyda att
man lever ett illegalt liv, till exempel kriminalitet. En person ska leva med heder och &ra. Inte

vara en dalig person. Inte vara skamlig och forlora sin heder”.

Vidare beréttar Hatice om den sexuella skammen och heder:

”Att jag lever hederligt, inte ha sexuellrelation med en annan man &n min man. Da ser inte min
omgivning, mina barn, mina slaktingar och alla i samhallet skulle se pa mig som smutsig, som att
jag vore flackad. Jag kan inte vara med flera man som en del kvinnor gor, det gar inte, det ar
forbjudet, min religion forbjuder mig, min kultur férbjuder mig, mina traditioner férbjuder mig,
mina foraldrar skulle aldrig tillata mig vara med flera man. I mitt hemland ser man med fel 6gon
pa sadana kvinnor, det ar fel! En kvinna ska vara gift med en man, om hon skiljer sig och sedan

gifter om sig ar det okej, men inte nar hon &r gift eller om hon inte &r gift ar det inte okej”.
Kommentar

Hirdman menar att den sociala och den biologiska konsrollen i var vardag inte &r sjalvklar och
given. Hon staller fragan: ar det den sociala konsrollen eller den biologiska konsrollen som é&r

mest vasentlig i fraga om manniskors handlingar och beteenden? Vart empiriska material visar att

det &r den biologiska konsrollen som skapar spanningar mellan individer. Det &r just for att de i
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biologisk mening ar kvinnor, som de kommer i andra hand. Det &r utifran modrarnas biologi som
dessa varderas i sina omgivningar. Sasom genusordningen formar interaktionen mellan
manniskor finns det forestallningar om att modrarna skall vara sexuellt bundna till enbart sina
makar. Alla utomaktenskapliga sexuella relationer ar oacceptabla och straffbara i modrarnas liv.
Straffen varierar och kan till exempel besta av utfrysning, daligt samvete och ett arelost liv.
Mackinnon (i Freedman, 2001) beskriver dessutom genus som en social konstruktion dar

sexualitet anvands som makt. Makten &r en del av hierarkin som skapas av genussystemet.

Heder, oskuld och rykten &r enligt tidigare forskning grundldggande faktor for de kvinnor som
lever i en stark patriarkal tradition. Detta bekraftas av vart empiriska material, vara informanter
anser att bevara oskulden och att undvika harmfulla rykten for familjen &r att leva ett hederligt
liv. Akpinar (2003) drar en parallell mellan kvinnors sexualitet och skam. Hon menar att det inte
ar enbart kvinnan som bar pa skammen, utan det gor hela familjen. 1 avsnittet tidigare forskning
har det redovisats att det finns en skillnad mellan vasterlandsk och icke vasterlandsk syn pa heder
och skam, vilket var empiri styrker. Modrarna beskriver att en kvinnas liv ser annorlunda ut i
Sverige i jamforelse med deras ursprungsléander. De menar att kvinnor i Sverige lever ett friare liv
och har mera réattigheter an vad maddrarna har i sina ursprungslander, vilket styrks av vart

empiriska material.

5.3 MAKT

Informanterna har olika uppfattningar angaende maktfordelningen mellan man och kvinna. De
har skilda uppfattningar om den utvidgade familjens inflytande. Sultan och Fatima anser att
mannen ar éverordnad kvinnan och att de sjalva saknar makt i familjen. Hatice, Ayse och Kadra
anser att det & mera jadmlikt mellan deras man och de sjélva, men att deras mén tar de slutgiltiga
besluten. Nabou anser dock att hon tar de slutgiltiga besluten i familjen. Fatima och Kadra
pastod sig ta hansyn till den utvidgade familjens asikter och att de hade ett visst inflytande pa
deras familjer, medan resterande pastod att den utvidgade familjen saknade inflytande i deras

familjer.
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Fatima ”Ja min mans slékt har till exempel ratt sa stort inflytande pa oss, alltsa jag vill inte att
de ska kénna att jag har gjort dem besvikna, eller sarade. Det &r inte lika mycket som min slakt
och familj har men dem har ett inflytande pa oss. Det handlar till exempel om min dotter skulle

ga ut och gora nagot, sa tanker jag pa vad omgivningen ska saga, da ar det stort betydelse”.

Kadra Det beror pa till exempel om jag har mycket problem eller om dem har méjlighet till att
I6sa problemet. Ungefar sa ar det kanske 50 % chans pa att dem har influens i min familj. Det ar
ratt s mycket faktiskt sarskilt mina systrar, men jag lyssnar pa bade min och min mans familj

ganska mycket. Dem har mycket influenser i familjen™.

Sultan berattar att det ar hennes make som alltid tar de slutgiltiga besluten utan att ta hénsyn till
hennes asikter. Hon kéanner en radsla 6ver att framfora asikter och fatta beslut utan hennes mans

samtycke. Detta kopplar hon till att mannen &r 6verordnad kvinnan.

”Min man fragar aldrig mig om nagot, han bestammer om allting sjalv! Men nar jag ska gora
nagot viktigt maste jag fraga honom. Det kommer inte ens pa tal att jag ska gora nagot sjélv utan
hans asikt om det. Jag vagar inte. Min man har sista ordet, han bestammer, det ar bara sa. Min
man bestammer om allt, hans pappa bestammer mycket men inte om allt. Det &r alltid min man
som bestammer, slakten finns dar och sager sina asikter men da far dem inte bestamma, bara

saga sina asikter”.

Fatima menar ocksa att det ar hennes man som har sista ordet i familjen. Men kopplar det till sin

uppfostran.

”Alltsd aven om jag inte haller med om nagot sa blir det anda till slut att mannens vilja kommer
fram och galler. Jag har blivit uppfostrad sa. Det &r min man som har sista ordet, for att han ar

mannen och kvinnan maste lyda”.
Kadra beréttar att det ar bade hon och hennes man som bestammer, men det forekommer dven i

hennes familj att hennes man fattar de slutgiltiga besluten, vilket hon sammankopplar med sin
kultur.
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”Det ar sa att ibland ar det han som vill ha sista ordet och ibland ar det jag, och da ger jag inte
upp tills jag far som jag vill, men det &r mannen som ska bestamma i min kultur. Jag menar att

han inte alltid fragar mig men oftast sa fragar han mig vad jag tycker”.

Hatice och Ayse berattar att de har fatt mer sjalvstandighet och jamlikhet i sina
familjeforhallanden éver aren. Forandringen kopplar Hatice dels till livserfarenhet och dels till

alder, medan Ayse kopplar det till utbildning och ekonomi.

Hatice beréattar i borjan av mitt aktenskap blandade hela min mans tjocka familj sig in i vara
liv, men nar jag fick barn och efter flera ars erfarenhet, ungefar efter 15 ars aktenskap med min
man, borjade vi att inte bry oss om vad slakten sa. Forsta sju aren i mitt aktenskap levde vi i
samma hus med mina svarforaldrar och da var det enklare att alla blandade sig i vara liv. De
bestamde over allt som berdrde oss. Att mina barn gar i hdgskolan ar jatte bra, de kommer inte
att uppleva samma svarigheter som jag gjort. Att vara utbildad och vara akademiker gor att man
tanker battre. Man kan vélja mellan bra och daligt, resonera pa ett annorlunda vis om vi jamfor

med en analfabet, det tror jag pa”.

Ayse berattar "Jag har varit gift i elva ar och det &r nu senaste tva aren som jag har fatt mer
bestammande ratt och blivit lite mer jamstallt min man. Det kan bero pa att jag borjat arbeta och
inte ar beroende av honom lika mycket som tidigare, jag var ung och saknade arbete da jag gifte

mig”.

Nabou ar den enda informanten som beréttar att hon oftast fattar de slutgiltiga besluten och det

kopplar hon till kérlek och respekt.

’Han tar mycket beslut utan att fraga mig, men om det ar mycket viktig han fragar mig. Jag tar
ocksa mycket beslut utan att jag fragar han vad han tycker, men han bryr sig inte for han litar pa
mig. Det ar lite svart for det ar bade och, ibland ar det jag som har det och ibland &r det han som
har det. Det beror pa vilket amne det galler, men mest ar det faktiskt jag som har det sista ordet,
det ar alltsa jag som har det for det mesta. Ja, pa grund av att min man har respekt for mig och

han vill alltid se till att jag ar glad, det &r inte alltid sa att det hander, men jag vet att han har det
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i hjartat, alltsa att han vill att jag ska vara glad och lycklig, sa det ar darfér ja nog har det sista
ordet for det mesta, han brukar ofta saga: Okej om det gar bra for dig sa...” eller "om du vill
det sa ar det bra...” eller ”ja du kan ha det sa dar...” det viktigaste for honom ar att jag ar
GLAD!”

Kommentar

Enligt Hirdman skapar genussystemet en ordningsstruktur mellan mén och kvinnor. Denna
genusordning gar ut pa att halla isar kvinnan fran mannen och konstruera en hierarki, dar mannen
ar éverordnad. Man far allmén beslutsratt och blir darmed normen i hierarkin samt i andra sociala
sammanhang. Genussystemet skapar &ven forestédllningar om manligt och kvinnligt i
vardagslivet, dar arbetsfordelningen sker utifran konen. Var empiri styrker att moédrarna allmént
ar underordnade sina man, det finns dock ett fatal informanter som motséager detta, vilket skapar
kontraster mellan teori och verklighet. Alla mddrar &r inte fullstdndigt dominerade av sina mén,
det existerar till en viss grad jamlikhet mellan vara informanter och deras méan. Genusordningen

tydliggors i vart empiriska material.

| avsnittet tidigare forskning beskriver Eldén (2003) att méan &r allmant éverordnade i samhallet,
och att det existerar en forestalining om att kvinnan &r mannens tillhdrighet. En kvinna ska vara
lyhord och all forsok till sjalvstandighet forklaras som uppror. Detta sammankopplar vi med att

samtliga informanter &r lyhGrda mot sina man och familjer.

Akpinar (2003) illustrerar att den utvidgade familjen har makt éver kvinnan. Detta stimmer inte
helt 6verens med vad vara informanter anser, den utvidgade familjen har ratt att framfora sina
asikter men saknar beslutsratt nar det galler vara respondenter. Det existerar dock ett
maktutévande emellan kvinnor och deras barn. Vart empiriska material visar att mammor har

skyldighet att bevaka och kontrollera sina barn.
Akpinar (2003) berattar i sin artikel &ven att den utvidgade familjen forstarks i sin

sammanhallning nar de utvandrat fran ursprungslandet, eller s kan den utvidgade familjen

upplésas och alla familjemedlemmar blir individualiserade. Vart empiriska material avspeglar de
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bada perspektiven. Det finns en vision hos en del informanter av att halla fast vid sina rotter efter
migrationen till Sverige medan nagra anser individualiseringen vara nyckeln till kvinnans

sjélvstandighet.

5.4 RELIGION

Samtliga informanter anser att religion dr det viktigaste i frdga om dktenskap, det ar viktigt att
informanternas barn gifter sig med individer som tillhér samma religion. Det finns uppfattningar

om att sonerna kan akta kvinnor med en annan tro, dock inte dottrarna.

Fatima berattar att det viktigaste &r religionen, men om hennes barn valjer att &kta en person med

en annan religion ar den tilltdnkte maken/makan tvungen att konvertera till Islam.

”Han maste konvertera till Islam. For att jag sjalv ar muslim och jag vill ha muslimska barn och
barnbarn. Det gar inte att vara gift med en icke muslim, om mannen alskar henne tillrackligt
mycket och bryr sig sa kommer han konvertera till Islam. Till exempel i begynnelse boken, Adam
och Eva, det sags att kvinnan var gjord av mannens revben, alltsa vi, kvinnan blev gjord av en
del av mannen. Det &r ocksa sa med Islam till exempel nar man ber sa ar det alltid mannen som

star langst fram, framfor kvinnorna och leder dem”.

Ayse och Sultan delar Fatimas uppfattning om religionens betydelse inom dktenskapet. Hatice
anser dock att hennes barn har friheten att vélja sina tilltankta oavsett deras tro, dock skulle hon
kunna motsatta sig dktenskapet om det fanns osdkerhet kring barnens framtid. Detta skulle hon

och hennes man gdra genom att skicka barnet i exil.

Hatice ”’Jo om mina barn vill gifta sig ar det okej for mig, anledningen till det &r att om jag
skulle envisas och sa strikt nej skulle det resultera kanske i en svarare dillemma. Jag kanske
forlorar mina barns tillit. I slutdndan &ar det deras liv och de har ratt att besluta om vem de ska
gifta sig med. Det géller alla mina barn, mina flickor och pojkar. Det som &r viktigt for mig ar att
deras tilltankte ar fran samma religion. Om de inte har samma religion kan jag kanske motsatta

mig deras aktenskap darfor att jag inte tror att det kommer att halla i langden™.
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Sultan Jo sjalvklart, det ar ett maste! De ska vara av samma etnicitet, den tilltankte ska vara av
samma kultur, etnicitet och religion. | férsta hand ska dem ha samma varderingar och normer
som vara. Anledningen till det ar att jag vill mina barns basta, att de ska bli lyckliga. Och att
deras dktenskap ska hélla i langden, det blir svart med olika kulturer, etnicitet och religion. Aven
om de kommer fran samma land méste de ha samma varderingar i sina liv, annars fungerar det

inte”.

Kadra berattar att ett aktenskap mellan en muslim och en kristen inte skulle fungera.
Vederborande menar att religionen inte tillater aktenskap mellan dottern och en icke muslim, men

att sonen tillats dkta en icke muslim av henne.

”Ja det ar religionen som ar viktigast for mig, eftersom en kristen och en muslim, de kommer
aldrig overens om de gifter sig, de maste ha samma religion och det ar viktigt for mig att vara
muslim. Min son, han kan gifta sig med en som inte &r muslim, eller fran Somalia, men min dotter
kan inte eftersom hon ar tjej. Min son om han far barn med henne, sa kan de kanske bli muslimer,
men min dotter om hon gifter sig med en kristen sa ar man inte saker till 100 %, kanske blir de
till kristna, det ar vad de sager. Man ska inte gifta sig med en kristen, eftersom hon &r kvinna sa

kan hon inte ta pa sig ansvaret. Ansvaret ligger pa mannens religion och inte kvinnan™.

Kadra beréttar vidare att religionen har tilldelat man och kvinnor specifika roller. Dock anser

hon att mannen och kvinnan skall hjélpas at i alla sammanhang.

Jo kvinnan serverar mat, och mannen skall &ta, sedan ar det kvinnan som ska ta hand om i
princip allt och mannen ska bara ata och sa. | Koranen star det att mannen ska hjalpa till alltsa
hjalpa kvinnan for det &ar inte bara hon som ska ta hand om allt. Mannen ska jobba och forsorja
sin familj, samtidigt ska han ocksa vara hemma och hjélpa till med att stada och sa. Det ar inte
bara kvinnan som ska laga mat och vara som en hemmafru, det star i Koranen att det &r han som
ska gora allt. Om kvinnan och mannen har barn sa star det att kvinnan bara ska amma barnet
och sa. Det beror pa att fran borjan i familjen, om mannen hade manga systrar och s, sa ar det

dem som brukar ta hand om honom™’.
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Nabou framfér att hon motsétter sig ett dktenskap mellan tva individer som tillhor olika
religioner. Detta skulle hon inte acceptera for hennes barn. Hon hénvisar till sin familj och deras

gemensamma trosbekannelse.

Okej, om det ar sa att de gifter sig med ndgon annan &n fran Senegal, sa ar det forst och framst
att han ar muslim, annars &r jag emot det. Om han ar muslim och tar hand om min flicka och
star for min flicka, att han har detta talamod och arlighet, sa har jag ingenting alls emot det. Ja,
eftersom att jag sjalv ar muslim, min pappa och min mamma och min familj &r muslimer, och vi
tror pa Koranen. Jag lar mig bade muntlig och skriftligt, visst jag kan inte lasa Koranen men jag
vet att de i Koranen namner att om man ar en muslimsk flicka s maste man gifta sig med en

muslimsk man”’.

Kommentar

Genuskontraktet menar att genusordningen begrénsar valméjligheterna, eftersom den specificerar
kvinnors och mans roller och uppgifter. Vart empiriska material kan ses som att sadana
genuskontrakt faktiskt finns. Samtliga informanter uppger sin religion som en grund for sina
levnadssatt och inte det biologiska konet. Informanterna beréttar att deras satt att leva &r i
enlighet med deras tro. Utifran ett genusperspektiv kan vi se att religionen legitimerar
genuskontraktet (Hirdman, 2004).

| enighet med tidigare forskning har religioner utnyttjats till forman fér mannen i arhundraden.
Det har alltid varit man som haft makt i olika religiosa forhallanden. Makten har manga ganger
nyttjats for att kvinnan ska forbli fortryckt. Detta pa grund av att mannen bland annat anses vara
Guds avbild enligt skapelseberattelsen ur Bibeln, att kvinnan har tillkommit for mannens forman
for sin reproduktiva formaga enligt Koranen, vilket har resulterat i kvinnans underordnade
position. Det anses vara positivt att vara underordnad for kvinnan sa lange det ar osynligt. Om
kvinnans underordnade position framhévs i nagot sammanhang kan det medféra bortforklaringar
(Eliasson, 1997; Fredelius, Klein Frithiof, & Ursing, 2000; Celepli, 2005). Vart empiriska
material har givit oss exempel pa religionens starka pragel pa modrarnas liv, informanternas

trosbekannelse har ramat in mddrarnas roller och livsuppfattningar.

31



5.5 FORVANTNINGAR PA KVINNANS UPPGIFTER SOM MAMMA

Samtliga informanter framférde att en kvinna som ar omsorgsfull & en bra mamma. De menar
alla att det finns forvantningar pa att moédrarna ska vara omsorgsfulla, det vill saga varda barnen,
skota hushallssysslorna och uppfostra barnen till det som anses vara ratt. Det finns dessutom
forvantningar pa att modrarna ska vara trogna mot sina makar. Det finns en gemensam
forestalining om att moédrarna beskylls om barnuppfostran misslyckas. Férvantningarna kommer

delvis ifran modrarnas makar, barn, den utvidgade familjen och natverket.

Fatimas kriterier for en bra mamma ar att uppfostra barn pa ett bra satt, skota om hushallet och
vara en bra forebild for sina barn. Detta stammer dven med Sultans och Nabous syn pa moderns

roll. Fatima sammankopplar férvantningarna pa modern till konsfordelningen i sin kultur.

Fatima ’Att se till att jag uppfostrar mina barn rétt, vara en bra mamma, skéta om hushallet,
laga mat, tvatta, stada samt lara barnen att ta efter mig sa att de i framtiden kan sta pa egna ben.
Jag ska ocksa respektera andra speciellt de aldre. Jag tror att det ar for att kvinnorna fods med
den har rollen, som i kulturen, om barnet rakar vara en ond eller dalig méanniska sa skyller man
alltid pad modern. Men jag tror att pappa inte har den héar rollen eftersom det ar sjélva vi, kvinnor
som foder barnet och ska da ta hand om honom/henne. Jag tror inte heller att barnets kénsla mot
pappan ar lika stark som kanslan mot modern, du vet moderskanslan, till exempel att barnet

maste kénna varme fran modern, det vill saga hud mot hud nér barnet &r liten”.

Hatice och Ayse ger en liknande bild som Fatima ifrdga om forvantningarna pa en bra mamma.
Ayse menar att en hennes kultur och heder kraver att hon dar en bra mamma och skoter sina

forpliktelser.
Ayse ’Jo, vi har olika roller och positioner i familjen, han har forsorjningsplikt mot sin familj

egentligen, och jag har uppgiften om att skéta om hemmet och skéta om barnen. Var kultur sager

sa, och var heder kraver sa”.
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Hatice menar dessutom att en god kommunikation mellan mamma och barn &r vasentligt. Medan

Ayse hénvisar till att vara trogen mot sin familj.

Hatice En mammas uppgift &r att alltid vara dar for sina barn, ta hand om sina barn, lara och
uppfostra sina barn, vara ett stéd for barnen, allt for att barnen ska fa ett lyckligt och bra liv i
framtiden. Som mamma maste jag kontrollera mina barn. Nar kommer de fran skolan, nar gar de

till skolan, prata med barnen. Man ska vara lite som en vén aven med sina barn”.

Kadra beréttar att det forvantas mycket av henne som en mamma. Hon ndmner att det &r

angel&get att barnen tar efter henne och I&r sig av deras kultur och religion.

”’Det forvantas mycket. Till exempel att man uppfostrar barnen bra, som till exempel de ska lasa,
de ska ta over fran deras kultur, de ska ha sin religion och de ska ga vidare tidigt, alltsa de ska
forsta att de har vuxit upp i ett annat land som inte ar var (féraldrars hemland) det &r stort for
mig. Jo, ja laga mat, ta hand om barnen, handlar och tanker pa ekonomin, det ar allt mojligt. Ja,
det &r sd, min mamma har uppfostrats pa samma satt och det ar jatte viktigt for mig. Annars om
barnen blir dalig sa kommer jag fa skulden. Det &r bara sa i min kultur, eftersom mamman

uppfostrar barnen far hon skulden om barnen inte &ar bra™.

Kadra berattar &ven om sin syn pa barnens uppfostran. Hon beréttar att hon skulle var ledsen om

hennes barn inte tog efter hennes trosbekannelse.

Jag skulle nog faktiskt kdnna mig ledsen eftersom att jag har blivit uppfostrad som en muslim
och &r man muslim sa maste man ga efter sin mamma och sa, forstar du vad jag menar? Man
skulle bli ledsen om dem inte lyssnar (barnen), alltsa man maste lyssna pa sin familj, vad dem
sager eller inte. Det ar latt att paverkas negativt av andra barn som inte har samma religion och
kultur. Det ar viktigt for mina barn att veta att jag vill deras basta. Jag skulle forsoka fa dem att

folja den ratta vagen™.

Kadra ger dessutom en forklaring till kvinnans roll och uppgifter i hemmet. Kadra har som

mamma skyldighet att fostra barnen till att bli bra manniskor, i annat fall kan familjen fa daligt
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rykte vilket kan resultera i att barnen inte blir gifta.

Liksom hemmafru, eftersom har i Sverige sa spelar det inte sa stor roll, man ska jobba och ta
hand om huset och barnen. Medan hemma i Somalia ska man vara hemmafru, och jobba och ta
hand om ekonomin, men det ar inte pa samma satt! Det &r olikt, om man ar har sa maste man
jobba och fixa och sa, forstar du vad jag menar? Jag vill inte att folk ska tro att jag ar en dalig
mamma, annars pratar alla och vill inte gifta sig inom min familj, alla vill ha bara i sin familj.
Jag uppfostrar barnen pa ett bra satt, att lasa Koranen och sen inte att snacka, forstar du vad jag

menar?”’

Kommentar

Eligt genusteorin finns det osynliga genuskontrakt mellan koénen. Utifran genuskontrakten
varderar man och kvinnor varandra. Genuskontrakten konstruerar olika forestéliningar om hur
man och kvinnor ska agera och reagera i olika sammanhang, till exempel i arbetet och i hemmet.
Det finns en pataglig barriar mellan man och kvinnors roller. Méan ska inte gora det kvinnor gor
och kvinnor ska inte géra det man gor. Genuskontrakten gar i arv fran den ena generationen till
den andra. Dottrar tar efter sina modrar och soner tar efter sina fader. Detta ar nddvandigt for
genuskontraktens 6verlevnad. Teorin om genuskontrakten kan forklarar varfor mddrarna

beskriver att de sjalva och deras man har olika roller att uppfylla.

Mdodrarna berattar dessutom om att de vill fora 6ver sina kunskaper till sina barn. De anser att det
ar viktigt att barnen tar efter deras traditioner samt deras kulturella normer och véarderingar. De
har skyldighet att uppfostra sina barn pa ratt satt. Detta gar i linje med vad som beskrivits i
avsnittet om tidigare forskning, dar man pekat pa att modern ska vara den sjalvuppoffrande och
osjalviska kvinnan (Nussbaum, 2002; Fredelius, Klein Frithiof, & Ursing, 2000).

| avsnittet tidigare forskning beskriver vi ocksa hur Sverige har utvecklats i frdga om
demokratisering och sjélvstandighet for kvinnor under 1900-talet. Under tidigare sekler i Sverige
ansags kvinnan vara mannens tillnorighet (Eliasson, 1997). Denna levnadssétt ar verklighet for

vara informanter idag. Mddrarna &r mana om att bevara genuskontrakten samtidigt som de dnskar
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kommande generationer av kvinnor mera rattigheter och sjalvstdndighet genom utbildning och

ekonomisk stabilitet.
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6. SLUTDISKUSSION

En sammanfattning av studiens resultat gors i detta kapitel. Darefter foljs en diskussion av
metodval for studien, med fortjanster och brister. Slutligen ger vi forslag till fortsatt forskning
samt diskuterar studiens anknytning till socialt arbete.

Syftet med denna studie var att undersoka hur maodrar i familjer med starkt patriarkala traditioner
ser pa sin roll som mor och kvinna. Vi har utgatt ifran tva fragestéllningar, resultaten redovisas
nedan:

1. Vilka forvantningar har din familj och din omgivning pa dig som mor och kvinna?

> En bra mamma ska vara omsorgsfull, varda om barn och familj och skota om hushallet.
Hon ska alltid finnas dé&r for sina barn som stod.

» Mamman har plikt att uppfostra barnen till att vara ”bra” manniskor, eftersom det &r hon
som foder barnen. Det ar moderns plikt att se till att barnen far en bra uppfostran, for att
barnen inte sedan ska fa problem att finna en framtida livspartner och att de ska fa ett bra

liv.

» Kvinnan ska vara trogen mot min make, ska inte ha sexuella relationer utanfor sitt
aktenskap. Hon ska inte fora skam over sin familj.

» Kvinnan ska vara lyhérd mot sin man.

2. Vad betyder heder for dig som mor och kvinna?

Vart empiriska material visar foljande resultat:
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> Heder betyder att leva pa "ratt” satt, det vill sdga med aran i behall, inte fora skam over
familjen och sig sjalv. Det galler att vara ytterst forsiktig med sina handlingar for att inte
beflacka familjen med daliga rykten. Kvinnan ska vara medveten om att hela familjen

representeras via hennes handlingar.

> Heder ar att bevaka sin médom och inte vara sexuellt aktiv fore dktenskapet. Dessutom

vara trogen mot sin make.

> Heder &r att visa respekt for familjen, speciellt de dldre familjemedlemmarna.

Heder &r att leva efter religionen och l&ra det till sina barn

6.1 SAMMANFATTANDE RESULTATBILD

Informanternas berdttelser visar att heder &r en grundnorm i mddrarnas liv. Modrarna kan inte
forestéalla sig ett liv utan att folja hedersnormerna. Det framgar av resultaten att modrarnas
uppfattningar om heder &r vad familj och omgivning forvantar sig av mddrarna. Resultaten visar

att modrarna lever upp till forvantningarna.

Samtliga mddrar gav liknande bild av deras roll som kvinna och mor. Heder betyder for alla
informanter att inte ha sexuella forbindelser med flera mén, och att bevara sin oskuld tills
kvinnan gifter sig. Det ar vasentligt for modrarna att undvika daliga rykten som kan fora skam

over familjen.

Utbildning anses vara en mdojlighet till ett battre och sjélvstandigare liv for kvinnan. Med
utbildning och ett sjélvstandigare liv kan kvinnans underordnade position forbattras. Som kvinna
och mor kan de, sett ur ett genusteoretiskt perspektiv, inte vélja bort att vara lyhérda mot sina
man samt &ldrefamiljemedlemmar. Det kommer fram i resultaten att mddrarna har som sin plikt
att uppfostra sina barn till att bli ”bra” manniskor, eftersom det & hon som fdder barnen.
Mdodrarna har en traditionell syn pa hur en mamma ska vara, det vill saga: osjalviskt, omsorgsfull,

ansvarig for hushallssysslorna och ett stod for familjen.
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Religionen har en viktig roll i mddrarnas liv, den forklarar och legitimerar mddrarnas sétt att leva.
Resultaten tyder pa att kvinnor representerar sina familjemedlemmar via sina beteenden och
handlingar, ett “skamligt” beteende eller handling kan beflacka familjens heder. Detta ar

anledningen till att kvinnan ska bevara sin oskuld.

6.2 METOD DISKUSSION

Den utvalda metodens for och nackdelar ssmmanfattar vi med féljande:

> Intervjuguiden innefattade halvstrukturerade fragor som berorde studiens syfte och
fragestallningar, fordelen med intervjuguiden &r att den har skapat mojligheter for oss
under intervjuerna att vara flexibla och stélla spontana foljdfragor. Dock om vi hade en
intervjuguide med farre fragor och med fragor som var mera fordjupande, skulle empirin
om mojligt vara mer informationsrik. Fordelen med intervjuguiden anser vi dessutom vara
att den gav oss ett storre utrymme och inblick i vara informanters olika perspektiv pa sina

liv som mor och kvinna.

> Vi hade éven fordelen och méjligheten att intervjua pa tva andra sprak: pa turkiska och pa
wollof, vilket gav tre av mddrarna majligheten att utrycka sig som de onskade pa deras

eget sprak och kommunicera med Gppet hjarta.

» Urvalet bestod av sex mddrar som vi personligen kénde, en fordel som ¢kade fortroendet
mellan intervjuare och informant. Vi hade en personlig uppfattning om hur mddrarnas liv
sag ut och hur de upplevde sig sjalva i deras livsvarldar. Den har studien har dock berikat
oss, bland annat genom att lata oss se olika perspektiv pa hur modrarna upplever och
uppfattar sina liv. Om vi hade varit av ett annat ursprung eller om vi var man kunde vara

resultat sannolikt ha sett annorlunda ut.

> Med en kvalitativ studie har vi haft mgjligheten att fa fordjupa oss i sex modrars liv vilket

vi anser vara en fordel. Nackdelen med kvalitativ studie jamfort med kvantitativ ar att
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intervjuarna inte har mojlighet till ett storre urval. Med en kvantitativ studie skulle vi ha

haft mojlighet att na ut till fler personer.
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6.3 FORSLAG PA FORTSATT FORSKNING

Den hér studien har givit oss en inblick i hur modrar i familjer med starkt patriarkala traditioner
ser pa sina roller som kvinna och mor. Mddrarna beskriver sina roller utifran en traditionell syn
pa den omsorgsfulla kvinnan, vilket ger anvisningar pa hur modrarna upplever sig sjalva. Det
vore intressant att kunna forska vidare och inkludera flera modrar i familjer med starkt patriarkala
traditioner och deras syn pa sina roller som kvinna och mor. Det vore ocksa intressant att gora
undersokningar om vara informanters man och barn, hur de upplever sina fruars/mddrars liv och

ser pa deras roller som mor och kvinna i familjen.
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8. BILAGA

BILAGA 1. INTERVJUGUIDE

Kort beskrivning av informanten

1.

n

3.
4.
S.

Vilket land kommer du ursprungligen ifran?
Hur lange har du bott i Sverige?

Hur gammal ar du?

Hur manga barn har du? Pojke? Flicka?

Ar ditt nuvarande aktenskap det forsta?

Fragestallningar

1
2
3

4
5
6

Vad betyder heder for dig? Kan du beskriva hedersbegreppet for oss.

Hur mycket kan du paverka din man vid besluttagande som berér familjen?

Vem i familjen har sista ordet? Varfor?

Vad &r du beredd att gora for att bevara din heder? Varfor?

Vad forvantas av dig som mamma av din hederskultur och familj? Varfor?

Kan du beskriva din position som mamma i familjen och hederskulturen, i jamforelse till
din man?

Ar det viktigt for dig och din familj att dktenskap mellan dina barn och deras tillténkte ar
fran samma etnicitet och kultur?

Hur stort inflytande har slakten, omgivningen pa din familj?

BILAGA 2. AREBTSFORDELNING

Vi har fran borjan bestamt att all arbete skall genomforas tillsammans. Det har varit av stor vikt

for oss bada att gora att s3 mycket som mojligt tillsammans for att bada ska kanna samma

delaktighet i uppsatsen.

Fran borjan av terminen har vi haft kontakt minst tre ganger per vecka, antingen via e-post, MSN,

telefon kontakt eller inbokade moten. Minimum traff per vecka har varit en gang, i minst en
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timma (bortsett fran vecka 11-12 da vi bara haft e-post kontakt). Efter vecka 12 har vi borjat
traffas med tatare mellanrum och traffen har varit i ca atta timmar om dagen varje gang vi

traffades.

Vi tog beslutet att var och en av o0ss hittar tre intervjupersoner som é&r lampliga till
undersokningen. Med anledning att processen skall bli effektivare samt spara tid for att finna
intressenter. Intervjuerna genomforde vi tillsammans, dar en av oss stéllde fragan, medan den
andra var observant och stod. Tva av intervjuerna skedde pa turkiska och det var en sjalvklarhet
att Ozlem utforde de. En av intervjuerna skedde p& béde wollof och svenska och den utforde
Anna. Aven fast vi inte kunde varandras sprak ansdg vi att det var viktig att narvara under alla

intervjuer, for att fa en uppfattning och kansla av vilka vara informanter var.

Transkriberingen genomfordes dock ensamt, antal tre transkriberingar per person detta var pa
grund av Oversattningen fran turkiska och wollof till svenska. Vi 6nskade aven spara tid. Allt

efterarbete utférdes gemensamt.

Litteratursokningen delade vi upp. Sokandet genomférdes delvis hemma var for sig samt pa
Socialhdgskolans bibliotek tillsammans. Efter att vi funnit en del litteratur delade vi upp dem
efter intresse. Néar vi last den forsta omgangen laste vi den andra delen for att bada ta del av all
litteratur. Vi laste bocker och skrev sammanfattningar pa dem for att sedan sla samman dem till

en helhetlig sammanfattning av litteraturen.

Allt vi skrev l&ste vi igenom hdgt tillsammans, och var for sig i egen tid i efter hand. Detta gjorde

vi for att kontrollera att allt som antecknats var lamplig for uppsatsen.
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